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Formacion y mujer, ejes de la
primera doble jornada de
Asetrabi

Jévenes y mujeres protagonizan el primer evento del otofio logistico
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La formacién de los futuros profesionales del sector ha sido el objeto este miércoles en
Bilbao de la primera jornada formativa que Asetrabi, Asociacién Empresarial de
Transportes de Bizkaia, ha iniciado dentro de su programa de tres reuniones en un
“otofio logistico” que tendra otras dos convocatorias entre octubre y noviembre.

Con un auditorio completo, pleno de estudiantes de transporte y logistica en busca de
orientacién, la primera jornada comenzé con la bienvenida del Jon Larrea, director
general de Innovacién y Gestién Viaria Departamento de Infraestructuras y Desarrollo
Territorial Diputacién Foral de Bizkaia (DFB) y Sonia Garcia, presidenta de Asetrabi.

Larrea sefial6 que “la carretera nos une” en referencia a las relaciones entre la
Administracién y el sector, una cuestién que no siempre ha tenido niveles de
entendimiento adecuados. Jon Larrea sefiala que “la DFB se compromete con el sector
tanto en la formacién como en las politicas de renovacién de flotas”.



La jornada registré una numerosa asistencia de publico joven

La vision de los centros

La jornada comenzé con una mesa redonda en torno a la formacién y empleo desde el
punto de vista de los centros y las empresas. Bajo la moderacién de Iratxe Garcia,
directora del Instituto Vasco de Logistica (IVL), intervinieron los representantes de
varios centros formativos. Asi participaron Begofia Bengoetxea, de Arangoya lkastetxea;
Javier Oregui, de Zabalburu Ikastetxea; Roberto Simal, del CIFP Repelega, por parte de
los centros formativos. Por parte de la empresa, intervinieron lon Roca y Unai Arranz,

de Pierbur.
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Iratxe Garcia mostré su alegria por la asistencia masiva del sector femenino a un sector
en continuo crecimiento y dirigié la charla en torno a programas formativos,
digitalizacion, idiomas, innovacién, sostenibilidad y las oportunidades de incorporacién
laboral y retencién del talento.

Begofia Bengoetxea: “Los estudiantes son nativos digitales y manejan con soltura los
CRMs"

Alo largo de la mesa se puso de manifiesto que el sector no tiene muy buena imagen
publica, algo a mejorar para evitar la visién de un trabajo oscuro y anticuado, pero se va
descubriendo como una de los que mas evoluciona y también de los que demanda mas
personal especializado. Es un campo que valora tanto los conocimientos como las
habilidades de las personas: la versatilidad, la aportacién de iniciativas o la

proactividad.

Dijo lon Roca que el transporte y la logistica son sectores de oportunidad para el
empleo puesto que existe un “gran gap entre las generaciones senior y las nuevas”
tanto en edad como en competencias digitales. Los jévenes “tenéis muchas
oportunidades”, es dificil sustituir a los perfiles que ahora se jubilan.

Un tema de interés fue el de la retencién del talento, una vez adquirido, y desde la
mesa se sefialé que “las nuevas incorporaciones pueden elegir” por lo que las empresas
deben ofrecer proyectos interesantes de desarrollo personal y profesional.
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El papel femenino

El papel de la mujer en el transporte y la logistica, su situacién y perspectivas fue el
segundo de los paneles de andlisis. Con la moderacién de Ana Morcillo, presidenta de
Impulsoras del Transporte, la mesa contd con las intervenciones de Inmaculada
Ugarteche, directora de UniportBilbao; Sonia Garcia, presidenta de Asetrabi; Elvira
Gallego, directora General de CSP Iberian Bilbao Terminal; e Iratxe Garcia, directora del
IVL. Todas ellas hablaron de valentia, polivalencia, ambicién y basqueda de la
excelencia.

Ana Morcillo adelanté la celebracién del Congreso de la Mujer en el Transporte, que se
celebrara en la primavera préxima y dijo que las empresas que contratan mujeres
tienen mayor fidelizacién de los trabajadores y mayor creatividad: “Los equipos mixtos
son los que mejor funcionan”. Por su parte, Iratxe Garcia explicd que la logistica es “mas
marketing que transporte” y que el IVL, compartiendo este mismo punto de vista, esta
muy imbricado en las asociaciones del sector, como Asetrabi.

Elvira Gallego: “La formacién nunca sobra y la digitalizacién es un elemento de
igualdad”

Por su parte, Elvira Gallego explicé su trayectoria profesional y sefialé la importancia de
la propia formacién para crecer humanamente y, por tanto, a nivel profesional.
Inmaculada Ugarteche también comenté la importancia de la polivalencia en los
primeros pasos de la carrera formativa y profesional, una trayectoria similar en el caso
de su empresa de transportes y hasta su llegada a Asetrabi.

Morcillo dio unos datos preocupantes: la mujer es sélo el 2% del sector transporte y el
11% del sector logistica y se pregunté por las causas. Sin embargo, “la logistica mueve el
mundo” seglin expuso Elvira Gallego, quien destacd que en la actualidad se estan
incorporando mas mujeres al sector que necesita “cualidades especiales para
desarrollar el trabajo”, pero sin sesgo de género.

También se hablé de sostenibilidad medioambiental y social, las nuevas
incorporaciones, los itinerarios formativos o el feminismo.

Primera jornada de tres

Asetrabi, la Asociacién Empresarial de Transportes de Bizkaia tiene, entre sus sefias de
identidad, la formacién sectorial en los diversos escalones profesionales. En este
sentido, la patronal vizcaina del transporte por carretera ha planificado una nueva
edicién de su otorio formativo, en base a tres jornadas técnicas durante octubre y
noviembre.

En colaboracién con el Departamento de Infraestructuras y Desarrollo Territorial de la
Diputacién Foral de Bizkaia (DFB), las jornadas de anaélisis y discusién estan dirigidas,
basica pero no exclusivamente, a los alumnos de los ciclos superiores de Logisticay
Transporte que cursan sus estudios en Bizkaia.



Este nuevo ciclo sigue al celebrado el afio pasado, cuando también se celebraron tres
jornadas a caballo entre la formacién y la promocién del sector con tres temdaticas
distintas: nuevos combustibles, por un lado; seguridad y eficiencia en el transporte;
finalmente, normativa sobre masas y dimensiones.



